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	5、激励计划的有效期、等待期和行权安排情况
	4、股票期权行权价：13.49元/份。
	5、公司第七届董事会第十一次会议确定首次授予股票期权数量为255.5万份，激励对象人数为53人。鉴于在实际认购过程中，1名激励对象自愿放弃认购，实际授予股权期权数量为254.5万份，实际授予人数为52人。本次期权授予登记名单：
	注：本次授予股票期权的52名激励对象均为公司2018年第一次临时股东大会审议通过的《第二期股权激励计划（草案）》中确定的人员。



